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EINLADUNG 

zur 46. Mitgliederversammlung 

Montag, 30. April 2018, Lofthotel Murg 
19.30 Uhr Mitgliederversammlung, anschliessend Apéro 

 

 

Traktanden Mitgliederversammlung 

1. Protokoll der letzten Mitgliederversammlung 
Antrag Vorstand: Protokoll genehmigen 

 
2. Jahresberichte des Vereinsjahres 2017 

Antrag Vorstand: Jahresberichte genehmigen 

 
3. Jahresrechnung 2017 mit Bericht und Antrag der 

Geschäftsprüfungskommission 
Antrag Geschäftsprüfungskommission: Jahresrechnung genehmigen 

 
4. Aufnahme Neumitglieder 

 
5. Festlegen der Mitgliederbeiträge 

Antrag Vorstand: Mitgliederbeitrag bei Fr. 20.00 für Einzel-, Fr. 100.00 für Kollektivmitglieder 
belassen 

 
6. Budget 2018 mit Bericht und Antrag der Geschäftsprüfungskommission 

Antrag Geschäftsprüfungskommission: Budget 2018 genehmigen 

 
7. Anträge  

Statuten Art. 9 Abs.2: Anträge sind bis 15. März schriftlich der Musikschulverwaltung 
einzureichen – es sind keine Anträge eingegangen  

 
8. Allgemeine Umfrage 

 
 
Sehr geehrte Damen und Herren 
Wir freuen uns, Sie am Montag, 30. April 2018 an unserer Mitgliederversammlung  
im Lofthotel Murg begrüssen zu dürfen. 

 
 

MUSIKSCHULE SARGANSERLAND 

Der Vorstand 

 
 



Protokoll der 45. ordentlichen Mitgliederversammlung der Musikschule Sarganserland 
Montag, 25. April 2017, 19:30 Rittersaal Schloss Sargans 
Kurzfassung – das Original finden Sie unter www.ms-sarganserland.ch/verein 
 

Vorsitz: Meinrad Gartmann, Präsident, Protokoll, Max Müller, Leiter Administration 
 

Präsident Meinrad Gartmann begrüsst die Mitglieder und Gäste. Musikalisch wird die Mitgliederversammlung durch das 
Ensemble der Talentschule Musik Bad Ragaz eröffnet, wofür sich der Vorsitzende herzlich bedankt. Mit der 
Feststellung, dass die statuarischen Regularien zur Durchführung der Versammlung erfüllt wurden, erklärt der 
Vorsitzende die Versammlung als eröffnet. Die Traktandenliste wird genehmigt. Auf der Präsenzliste haben sich 32 
Einzel-/Kollektivmitglieder, 7 Leistungsträger und 2 Gäste eingetragen. Fünf Mitglieder haben sich für die Versammlung 
entschuldigt. Als Stimmenzähler wird Markus Müller aus Mels vorgeschlagen und gewählt. 
 

1. Protokoll der 44. Mitgliederversammlung der Musikschule Sarganserland 
vom Montag, 25. April 2016, 19.30 Uhr, Restaurant Kiesfang Vilters wird genehmigt. 

2. Jahresbericht 2016 
Der Präsident berichtet, dass in sieben Vorstandssitzungen und diversen Ressortsitzungen die Geschäfte der 
MSS geregelt wurden. Die neuen Vorstandsmitglieder Vreni Kruse und Roland Kohler haben sich gut 
eingebracht. Mit den angeschlossenen Schulträgern wurden Leistungsvereinbarungen abgeschlossen. Bea Hobi 
und Margot Fäh haben nach 13, respektive 9 Jahren als Vorstandsmitglieder demissioniert. Margrith Graf tritt 
nach 12 Jahren aus der GPK zurück. Der Präsident dankt den langjährigen und verdienten Kolleginnen vom 
Vorstand und der Geschäftsprüfungskommission für ihren grossen Einsatz zugunsten unserer Musikschule. 
Hauptanliegen des Präsidenten ist die klare Führungsteilung in strategisch und operativ. Der Vorstand übernimmt 
strategische Aufgaben, die operative Führung liegt in der Verantwortung der Schulleitung. 
Die Musikschüler begeisterten in über 60 Vortragsübungen ein grosses Publikum und zeigten, was sie im stillen 
Kämmerlein während dem Unterricht gelernt haben. Der Höhepunkt der Konzertreihe war das Schüler-
Lehrerkonzert mit Melodien aus Film- und Salonmusik. Es war für alle Beteiligten ein grossartiger Erfolg.  

3. Jahresrechnung 2016 mit Bericht und Anträgen der Geschäftsprüfungskommission 
Fr. 3‘255‘532.37 Einnahmen stehen Fr. 3'203’196.52 Ausgaben gegenüber, was ein Überschuss von  
Fr. 52‘335.85 ergibt. Der Gewinn soll wie folgt aufgeteilt werden: Fr. 10‘325.00 werden dem Eigenkapital zu-
gewiesen. Die restlichen Fr. 42‘010.85 des Gewinns wird den Schulgemeinden gutgeschrieben. 
Antrag 1 der GPK: Die Jahresrechnung 2016 sei vollumfänglich zu genehmigen und die Verantwortlichen zu 
entlasten. Der Antrag wird ohne Gegenstimme genehmigt. 

4. Aufnahme Neumitglieder 
Die auf Seite 13 aufgeführten Neumitglieder werden von der Mitgliederversammlung einstimmig bestätigt.  
Mitgliederstand 2016: 405 

5. Festlegen der Mitgliederbeiträge 
Die Mitgliederbeiträge werden nicht erhöht. 

6. Budget 2017 

Es wird für das laufende Jahr mit Ausgaben von Fr. 3‘229‘913.00 gerechnet, was Beiträge in der Höhe von  
Fr. 2‘302‘193.00 für die Schulgemeinden sowie Elternbeiträge in der Höhe von Fr. 933‘500.00 ergibt. 
Antrag 2 der GPK: Das Budget, welches anlässlich der Budgetsitzung vom 30. Januar 2017 im Parkhotel Wangs, 
mit den Delegierten der Schul- resp. Politischen Gemeinden besprochen wurde, sei zu genehmigen. Wird von 
der Mitgliederversammlung ohne Gegenstimme genehmigt. 
Antrag 3 der GPK: Dem gesamten Vorstand, dem Sekretariat, den Subkommissionen und allen Lehrkräften sei 
für ihre wertvolle Tätigkeit der beste Dank auszusprechen, wird mit dem Applaus der Anwesenden zugestimmt. 

7. Wahlen 
Auf den Vorschlag des Vorstandes, auf neu 5 Vorstandsmitglieder zu verkleinern, wird zugestimmt. Die 
Vorstandsmitglieder Meinrad Gartmann, Edi Scherrer, Vreni Kruse und Roland Kohler werden in ihren Ämtern 
bestätigt. Anina Kreis Sargans, Vertreterin Schule Bad Ragaz wird neu in den Vorstand gewählt. Die 
Versammelten sprechen Meinrad Gartmann für weitere 4 Jahre das Vertrauen aus, die MSS als Präsident zu 
führen. Reto Hermann und Pirmin Riget werden als Mitglieder GPK bestätigt. Neu als GPK-Mitglied wird Sandra 
Schneider, aus Quarten gewählt. 

8. Verabschiedungen 
Bea Hobi und Margot Fäh werden als Vorstandsmitglieder, Margrith Graf als Mitglied der GPK verabschiedet. 

9.  Anträge 
Es sind keine Anträge bei der MSS eingegangen. 

10. Allgemeine Umfrage 
Meinrad Gartmann bedankt sich bei allen Lehrkräften, welche sich tagtäglich für die Musikschülerinnen und 
Schüler einsetzen. In den Dank eingeschlossen hat er seine Vorstandskolleginnen und Kollegen, den Schulleiter 
und die Sekretariatsmitarbeitenden sowie die Mitglieder der Geschäftsprüfungskommission. 
Um 20.45 Uhr schliesst der Vorsitzende die Mitgliederversammlung und leitet zum gemütlichen Teil über. Den 
musikalischen Ausklang gestaltete wiederum das Ensemble der Talentschule Musik Bad Ragaz und alle sind 
zum anschliessenden Apéro eingeladen. 
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Liebe Mitglieder 

 

Das ordentliche Geschäft regelte der Vorstand in sieben Vorstandssitzungen und 

diversen Ressortsitzungen. Das auf fünf Personen verkleinerte Gremium arbeitete 

zuverlässig und effizient. Geehrt und verabschiedet wurden die beiden langjährigen 

und verdienstvollen Vorstandsmitglieder Bea Hobi und Margot Fäh. Das neue 

Vorstandsmitglied Anina Kreis hat sich gut eingebracht und im ganzen Gremium 

herrscht stets ein konstruktives und freundliches Klima. 
 

In diesem Jahr wurde die Telefonanlage ersetzt und sie läuft bereits seit November. 

Eine neue Betriebs- und Finanzsoftware konnte evaluiert werden und sie wird ab dem 

1. Januar 2018 die bisherige Software ersetzen. Die Softwaremodule wurden bereits 

2017 angeschafft und erste Vorbereitungsarbeiten sind angelaufen. Anpassungen an 

unsere betriebsspezifischen Abläufe müssen aber im kommenden Jahr noch gemacht 

werden. Mit der Einführung der beiden Systeme bin ich im Grossen und Ganzen 

zufrieden. 
 

Für mich persönlich geht ein weiteres Jahr als Präsident der Musikschule 

Sarganserland zu Ende. Es war ein intensives und interessantes Jahr. Mit der 

Verkleinerung des Vorstandes und der letztjährigen Entscheidung, nur noch mit einem 

Schulleiter zu arbeiten, gab es einige Herausforderungen zu meistern. Dem Team ist 

das hervorragend gelungen und ich bin der festen Überzeugung, dass wir den richtigen 

Weg eingeschlagen haben und für die Zukunft gut gerüstet sind. 
 

Mein Hauptanliegen, die klare Teilung in eine strategische und operative Führung, 

wurde umgesetzt. Es gibt keine Zweigleisigkeiten mehr und die anstehenden Aufgaben 

können sowohl vom verkleinerten Vorstand wie auch von der aktuellen Schulleitung 

problemlos bewältigt werden.  
 

Jedes Unternehmen ist stark von ihren Angestellten abhängig, das gilt auch für eine 

Musikschule. Nur zufriedene Mitarbeiter/innen tragen positiv zum Ergebnis bei. Es ist 

wichtig, dass sich alle Lehrpersonen, Sekretariatsmitarbeiter, Schulleiter und Vorstand 

mit der Musikschule Sarganserland identifizieren können. Somit sind sie gute 

Werbeträger und Aushängeschilder für die MSS. 
 

Zum Schluss möchte ich mich bei den Schulträgern/Gemeinden und den Eltern, die es 

den Kinder und Jugendlichen ermöglichen, eine musikalische Ausbildung zu erhalten, 

der Schulleitung, den Lehrkräften, dem Sekretariat und dem Vorstand recht herzlich 

bedanken. 
 

 

 

Wangs, März 2018 Meinrad Gartmann, Präsident 
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Jahresbericht der Schulleitung 2017 
 

 

Herausforderungen im Musikunterricht 

Mit dem Eintritt in die Volksschule, ab dem 1. Kindergartenjahr, steht den Kindern der 

Besuch des subventionierten Musikunterrichts an der Musikschule Sarganserland 

offen. Für viele Schüler scheint dies der richtige Zeitpunkt zu sein, sich für ein 

Musikinstrument im Kleingruppen-, Zweier- oder Einzelunterricht zu entscheiden. 

Trotzdem ist es wichtig zu überlegen, ob der frühe Einstieg mit dem gewählten 

Instrument gute Aussichten für das persönliche musikalische Erlebnis hat. 

Musikalische Bildung ist ein lebenslanger Prozess, welcher kaum linear verläuft und 

diesem soll der Musikunterricht Leitplanken und Ziele setzen. Es ist die Aufgabe der 

Lehrpersonen, im Musikunterricht ihre Schüler in ihren eigenen Fähigkeiten und 

Vorlieben zu unterstützen, die Freude an der Musik sowie das Interesse an Neuem und 

Unbekanntem zu wecken. Die Musikschule und ihre Lehrpersonen stehen vor einer 

Zukunft mit Herausforderungen und anspruchsvollen Aufgaben. Es gilt den 

Veränderungen in der Gesellschaft, anderen Bedürfnissen, der immer mehr 

eingeschränkten zeitlichen Verfügbarkeit der Schüler, auch bedingt durch das grosse 

Freizeitangebot, Rechnung zu tragen und die diesbezüglichen Rahmen-bedingungen 

weiterzuentwickeln. 

 

 

Fachgruppensitzungen 

In der ersten Februarwoche fanden die Fachgruppensitzungen der Instrumental- und 

Gesangslehrpersonen und Ende März für die Lehrerinnen der Musikalischen 

Grundschule statt. Die Schulleitung informierte über Jahresablauf, Musikschulanlässe 

und Neuerungen. Im Team wurden Projekte, Konzertvorhaben und wichtige Themen 

diskutiert und ausgearbeitet. 

 

 

Talentschule Musik Bad Ragaz 

Im Schuljahr 2016/17 besuchten elf Jugendliche die Talentschule in der Oberstufe Bad 

Ragaz. Sie profitierten von dem Angebot der Talentförderung mit dem erweiterten 

Musik- und Theorieunterricht. Am abwechslungsreichen Talentschulkonzert vom  

18. Januar in der Aula des Oberstufenzentrums Bad Ragaz präsentierten sie ihr 

Können einem breiten Publikum. Nach erfolgreicher Eignungsprüfung konnten auf das 

neue Schuljahr 2017/18 weitere begabte Musikschüler in die Talentschule eintreten. 

Insgesamt zwölf Talentschüler/innen belegen nun die Fächer Klavier, Violine, 

Violoncello, Harfe, Blockflöte, Fagott, Klarinette, Saxophon, Trompete, Schlagzeug und 

Gesang. Das Interesse an der Talentschule Musik ist weiterhin gross und am 

Informationsabend vom 8. November konnten die vorselektionierten Talentschüler mit 

ihren Eltern und weitere Besucher Näheres darüber erfahren. 
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Instrumentenvorstellungen 

An den Vormittagen des 25. März und 1. April fanden in Flums und Bad Ragaz die 

Instrumentenvorstellungen statt. Im Plenum wurden alle Instrumente des Fächer-

angebots durch ein Eröffnungskonzert mit verschiedenen Formationen aus Musik-

schülern und Musiklehrpersonen präsentiert und mit Informationen der Schulleitung 

ergänzt. In Bad Ragaz machte erstmals die Jugendmusik Vilters-Wangs den Auftakt 

des Konzerts und sie präsentierten auch ihre Instrumente. Speziell gezeigt wurde das 

neu eingeführte Instrument Cajon. Das zahlreiche Publikum erhielt wertvolle Ein-

drücke und Hinweise. Anschliessend durften die Kinder unter Anleitung der Musiklehr-

personen die Instrumente ausprobieren. Als Unterstützung für die Wahl eines 

Instrumentes diente ebenfalls der Instrumentenführer.  

 

 

Mittwochs- und Freitagskonzerte 

Am Mittwochskonzert vom 22. März in der Klinik St. Pirminsberg Pfäfers unter dem 

Motto „urchig und modern“ und am Freitagskonzert vom 24. März in der Aula des 

Oberstufenzentrums Seidenbaum Trübbach unter dem Motto „verschiedenartig“, 

waren die Instrumente vielfältig vertreten. Die Musikschüler musizierten vor grossem 

Publikum mit Musik aus Klassik, Folk, Musical und Pop auf einem beachtlichen 

Niveau. Weiter werden über das ganze Jahr über 60 Vortragsübungen veranstaltet, 

welche Wertvolles zur musikalischen Entwicklung der Musikschüler beitragen. In 

ähnlichem Rahmen waren die Auftritte von vier MSS-Formationen am  

Pfäferser Brückenfest vom 10. Juni. 

 

 

Stufentests 

Die freiwilligen Stufentests für alle Instrumente fanden am 19./20. Mai im Schulhaus 

Böglifeld Sargans statt. Teilgenommen haben insgesamt 44 Musikschüler/-innen in 

den Fächern Klavier, Violine, Violoncello, Kontrabass, Hackbrett, Gitarre, E-Gitarre, 

Fagott, Klarinette und Saxophon. Alle Schüler erfüllten die gestellten Anforderungen. 

Das Zertifikat „mit Auszeichnung“ durften neun Schüler/innen entgegennehmen. 

 

 

Ensemblekonzert 

Ein fester Bestandteil im Konzertkalender der Musikschule ist das traditionelle Konzert 

im Alten Bad Pfäfers. Die am Sonntag, 18. Juni aufgetretenen fünf Formationen in 

unterschiedlicher Besetzung trugen ihre Musikstücke auf frische und unterhaltsame 

Art vor. Den begeisterten Konzertbesuchern wurde im voll besetzten Abt-Jodok-Saal 

einmal mehr das Musizieren der MSS-Ensembles und Talentschüler auf eindrückliche 

Weise präsentiert. 
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Lehrerkonvent und Weiterbildungstag 

Der Lehrerkonvent vom Mittwoch, 16. August wurde musikalisch von der Talent-

schülerin Joanna Auer eindrucksvoll eröffnet. Nach den Anfangsthemen Talentschule 

und Stufentests referierten Max Müller und René Wildhaber in verständlicher und 

ausführlicher Weise über die Fragen ʺWas kann man versichern? – Wie bin ich 

versichert?ʺ In den Fachgruppengesprächen nach der Pause konnten die Vertreter 

der Fachgruppen gewählt, verschiedene Aufgabenpunkte besprochen und Erfah-

rungen ausgetauscht werden. Anschliessend wurden die MSS-Termine für das 

Schuljahr 2017/18 sowie wichtige Informationen abgegeben. Ein aktuelles Thema war 

auch das bevorstehende Schüler-Lehrerkonzert und diesbezügliche Ideen für 

nächstes Jahr. Die Lehrerschaft durfte auch die erfreuliche Entwicklung mit der 

Zunahme der Schüleranmeldungen von 4-5 % gegenüber dem Vorjahr entgegen-

nehmen. Präsident Meinrad Gartmann informierte über die Neuerungen und 

Verantwortlichkeiten an der MSS und nahm die Verabschiedungen und Ehrungen vor. 

Am gleichen Abend wurde gemeinsam die Oper ʺDie Entführung aus dem Serailʺ von 

Wolfgang Amadeus Mozart mit einer vorgängigen Einführung in Haldenstein besucht. 

Der Weiterbildungstag gehörte der Probenvorbereitung für das Schüler-Lehrerkonzert 

aller mitwirkenden Musiklehrkräfte. 

 

 

Schüler-Lehrerkonzert 

Die Konzertaufführung mit dem Thema ʺMusik aus Jazz, Pop und Unterhaltungʺ vom 

Sonntag, 24. September im Oberstufenzentrum Sargans, war für alle mitwirkenden 

Musikschüler/innen und Musiklehrer/innen ein grossartiger Erfolg. Wie von der Presse 

im Vorfeld angekündigt worden war, spannten das Blasorchester, die Perkussions-

gruppe und der Kinderchor siMpSonS zu einem Generationenprojekt der Musikschule 

Sarganserland zusammen, um ein Konzert der besonderen Art zu bieten. In den 

Reihen der Mitwirkenden gliederten sich Musikschüler, zusammen mit Musiklehr-

personen, und sie sorgten so gemeinsam für ein einmaliges musikalisches Erlebnis. 

Unter der Leitung von Christine Sonder, Berthold Märkli und Patrick Rothenberger 

wurde ein abwechslungsreiches und unterhaltsames Programm mit einer grossen 

Instrumentenpalette präsentiert, das mit einem gemeinsamen ʺSchlussbouquetʺ 

abgerundet wurde. Die überaus vielen Konzertbesucher waren begeistert von dem 

Gebotenen der über 100 Mitwirkenden und sie bedankten sich mit anhaltendem 

Applaus. 

 

 

Workshops für Jugendliche und Erwachsene 

Im Frühling und Herbst sind die angebotenen Kurse für Gitarre, Mundharmonika und 

Bluesband von zahlreichen Teilnehmern genutzt worden. Dies zeigt, dass das 

Angebot mit den MSS-Workshops geschätzt wird. 
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Zusammenarbeit mit Jugendmusiken 

Zur Förderung der Zusammenarbeit zwischen Musikschule und Musikvereinen fanden 

Gespräche zwischen der Schulleitung und den Kreisverantwortlichen der Jugend-

musiken Sarganserland und Werdenberg statt. Angestrebt wird die gegenseitige 

Unterstützung mit einem förderlichen Austausch bezüglich Ausbildung, Ideen und 

Projekten. Erste Akzente wurden diesbezüglich mit der Mitwirkung von Jugend-

musiken in der MSS-Instrumentenvorstellung gesetzt. Über die positive Entwicklung 

wurde auch an der Kreisdelegiertenversammlung des St. Galler Blasmusikverbandes 

am 29. September in Heiligkreuz berichtet. 

 

 

Adventskonzert 

Im Adventskonzert vom Sonntag, 3. Dezember in der katholischen Kirche Bad Ragaz 

konnten 90 mitwirkende Musikschüler/innen und die verschiedenen Ensembles mit 

Musik verschiedener Stilrichtungen und ihren Darbietungen überzeugen. Die Zuhörer 

durften in einem fliessend gestalteten Konzertablauf ein abwechslungsreiches Konzert 

geniessen. Das Musizieren in der Kirche im Chorraum und auf der Empore gaben dem 

Konzert, neben der grossen Instrumentenvielfalt einen schönen Rahmen. 

 

 

Dank 

Das erfolgreiche Musikschuljahr 2017 mit tollen Anlässen liegt hinter uns. Ein 

herzliches Dankeschön geht an das Kollegium der Musiklehrpersonen, Sekretariat und 

den Vorstand für das grosse Engagement und die angenehme Zusammenarbeit. Den 

Schulen und Eltern danke ich für das Vertrauen in unsere Arbeit und den 

Vereinsmitgliedern für ihre Treue zur Musikschule Sarganserland. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Mels, im März 2018 Martin Egert, Schulleiter 
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Erfolgsrechnung 2017 und Budget 2018 – Bilanz 2017 
(Zusammenfassung) 

 Budget 2017 Rechnung 2017 Budget 2018 

Aufwand 

Vorstand  13'300.00  13'560.66  12'900.00  
Verwaltungsaufwand 274'750.00  275'620.55  276‘600.00  
Gehälter Lehrkräfte 2'395'214.00  2'439'962.80  2'453'500.00  
Zulagen und Sozialbeiträge 208'000.00  212'273.40  217'000.00  
Vers. u. Pensionskassenbeiträge 186'200.00  243'357.30  203'000.00  
Lehrerfortbildung & Übriger Personalaufwand 19'900.00  10'147.90  16'000.00  
Reisespesen Lehrer 27'600.00  33'255.95  33'000.00  
Konzertaufwand 12'000.00  11'215.85  13'000.00  
Übriger Sachaufwand 91'950.00  82'958.62  84'800.00  
Passivzinsen, Bank- PostFinance Spesen 1'000.00  713.35  900.00  
Total Aufwand 3'229'914.00  3'323'066.38   3'310'700.00  

 

Ertrag 

Schulgeldeinnahmen / Elternbeiträge  912'100.00   951'317.08  1'034'000.00  
Mitgliederbeiträge 10'000.00  11'425.10  11'500.00  
Konzerteinnahmen 2'500.00  3'530.45   3'500.00  
EO u. Versicherungsleistungen  6'500.00  346.10   
Beiträge der Schulgemeinden 2'328'205.00  2'387'349.00  2'242'000.00  
Lohnkosten Talentschule 16‘000.00 16‘100.00 17‘000.00 
Rückerstattung Gewinnanteil Vorjahr - 42‘011.00 -42‘010.85 0.00 
Verschiedene Erträge 2'500.00  3‘137.50   3'000.00  
Total Ertrag 3'235'794.00  3'331'194.38  3'311'000.00  
Vortrag / Gewinn 5'880.00  8'128.00  300.00 
 

 

Bilanz per 31. Dezember 2017 

Aktiven Stand 01.01. Stand 31.12. 
Kassa  2'139.35   2'569.30 
Postcheck  7'760.11   6'194.11 
Bank KB Mels, Vereinskonto  401'110.76   466'758.42 
Guthaben  5'228.40   7'038.05 
Total Aktiven  416'238.62   482'559.88 

Passiven 
Kreditoren  8'463.00   25'506.11 
Transitorische Passiven  119'974.40 208'852.55 
Fonds zur Förderung der Musik  16'970.02 15'175.02 
Reserve für Anschaffungen  22'411.15 18'489.00 
Eigenkapital  206'409.20 206'409.20 
Rückerstattung Leistungsträger / Gewinn 17 42‘010.85  8'128.00 
Total Passiven  416'238.62  482'559.88 
 

 

Vorschlag Gewinnverwendung 2017 

Vortrag auf Rechnung 2018 Jahresgewinn (Vortrag) 2017 8'128.00 

Eigenkapital 01.01.2017  206 409.20 

Eigenkapital 01.01.2018  206 409.20 
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Erläuterungen zur Jahresrechnung 2017 

 

Für das Budget 2017 wurde mit 630 Wochenstunden Instrumentalunterricht g-

erechnet. Erfreulicherweise stieg die Anzahl der Wochenstunden im ersten Semester 

2017/18 auf 670, was einer Steigerung der Schülerzahlen im Vergleich zum 

Vorschuljahrsemester um 5% entspricht. Dementsprechend erhöhten sich die 

Lohnkosten für die Lehrpersonen. 

Der Aufwand für die Konzerte wurde für das Jahr 2017 höher budgetiert, da der 

Vorstand und die Schulleitung grossen Wert darauf legen, dass sich unsere jungen 

Musikanten mit ihren Lehrern einem grösseren Publikum präsentieren können. Für die 

Musikschule sind die verschiedenen Konzerte eine Art Visitenkarte und die beste 

Werbung für Kinder und Jugendliche, ein Instrument zu erlernen. 

Die für die Verwaltung Musikschule benötigte digitale Telefonanlage wurde ange-

schafft. In einer ersten Tranche zum Wechsel des Buchungs- und Betriebssystems 

wurden die Softwaremodule gekauft. Die entstandenen Kosten wurden über das Konto 

Anschaffungen abgerechnet. Die im Vorjahr gebildeten Rückstellungen wurden noch 

nicht aufgelöst, weil die Anpassungsarbeiten auf die Bedürfnisse der Musikschule 

noch ausstehen. 

 

Ist Wochenstunden 2017 

2. Semester 2016/2017 614 Wostd   davon 73 Wostd Musikalische Grundschule 

1. Semester 2017/2018 670 Wostd   davon 82 Wostd Musikalische Grundschule 

Durchschnitt 2017 639 Wostd   davon 78 Wostd Musikalische Grundschule 

 

Budget / Schätzung 

2. Semester 2017/2018 640 Wostd   davon 82 Wostd Musikalische Grundschule 

1. Semester 2018/2019 690 Wostd   davon 82 Wostd Musikalische Grundschule 

Durchschnitt 2018 665 Wostd   davon 82 Wostd Musikalische Grundschule 

 

 

Budget 2018 

 

Die Besoldungssätze werden gegenüber 2017 nicht erhöht, der ordentliche Stufen-

anstieg wird gewährt. Die Löhne werden gemäss der Lohntabelle Verband St. Galler 

Volksschulträger (SGV) berechnet. 

Weil die Schülerzahlen und Wochenstunden Instrumentalunterricht nun bereits zwei 

Jahre nacheinander anstiegen, wird erneut eine Anpassung budgetiert. Beim Fach 

Musikalische Grundschule wird wieder mit 82 Wochenstunden gerechnet. 

Die Kosten für Schulleitung und Verwaltung bleiben stabil, auch die übrigen Auf-

wendungen werden in der Höhe des Vorjahres voranschlagt. 
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Neumitglieder 2017 
 
 
Auer Andreas Unterer Fallweg 9 9479 Oberschan 
Balazs Jessica Rebenstrasse 5 9404 Rorschacherberg 
Bianchi Mario und Jacqueline Kirchgasse 16a 7310 Bad Ragaz 
Bernold Justus und Elisabeth Dorfhaldenstrasse 27 8880 Walenstadt 
Egert Andreas Ringstrasse 4 8887 Mels 
Embley Jason und Judith Küferweg 3 7323 Wangs 
Gallati-Schlegel Annamarie Hanfländerweg 34 8880 Walenstadt 
Good Christoph und Julia Ragazerstrasse 81 8887 Mels 
Good Reto Talackerstrasse 34 8887 Mels 
Good Stefan und Tamara Schällistrasse 7 7320 Sargans 
Guntli-Wyss Flavio und Odette Sägereiweg 14 7323 Wangs 
Heusi Michael und Katerina Proderstrasse 64 7320 Sargans 
Kölla Tobias Luzernerstrasse 25 6010 Kriens 
Kreis Anina Städtchenstrasse 57 7320 Sargans 
Lopes da Silva Liarlene Ragazerstrasse 15 7320 Sargans 
Lutz Rainer Churfirstenstrasse 13 7320 Sargans 
Murru Marco Via Collina 30 6962 Viganello 
Musikgesellschaft Harmonie Alpenrose 8877 Murg 
Röllich Thorsten Rheinstrasse 47 7320 Sargans 
Willi Ewald und Deborah Gräpplangstrasse 8 8890 Flums 
 
 
 
Kollektiv- und Einzelmitglieder 397 
 
 
 
 

Mit dem Mitgliederbeitrag unterstützen die Mitglieder die Arbeit und Bestre-

bungen der Musikschule Sarganserland und helfen mit, die musikalische Er-

ziehung der Schüler/-innen und Jugendlichen zu tragen und zu fördern. 

Unsere Musikschülerinnen und Musikschüler gestalten in Konzerten, Musik-

vereinen, Orchestern, Ensembles, Bands, Chören und in der Jugendarbeit das 

kulturelle und soziale Leben des Sarganserlandes und der Wartau mit. Die 

Musikschule Sarganserland schafft dafür die nötigen Voraussetzungen. 

 
 
 
 
Mitgliederbeitrag 

Einzelmitglieder  Fr.  20.00 

Kollektivmitglieder (Vereine, Firmen, Gemeinden/Korporationen) Fr. 100.00 
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Musiklehrerinnen und Musiklehrer 

Zurzeit unterrichten an der Musikschule Sarganserland 57 Musiklehrkräfte. 

 

Jubiläum für 20, 30 und 40 Dienstjahre an der MSS 

 

Rita Bundi 20 Dienstjahre 

Elisabeth Plaku 30 Dienstjahre 

Romy Toldo 40 Dienstjahre 

 

 

 

Austritte 

Beda Hidber Trompete 31.01.2017 

 

 

 

Eintritte 

Milena Rothenberger Trompete 01.02.2017 

Jessica Balazs MGS / Kontrabass 01.08.2017 

Tobias Kölla Gitarre / E-Gitarre 01.08.2017 

Marco Murru Gitarre / E-Gitarre 01.08.2017 
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Adressliste Schuljahr 2017/18 

 

VORSTAND    

Präsident Meinrad Gartmann   

Vizepräsidentin Edi Scherrer   

Meinrad Gartmann Vilterserstrasse 5 7323 Wangs 079 467 65 18 

Roland Kohler Katzenbachstrasse 10 8888 Heiligkreuz 079 445 75 75 

Anina Kreis Städtchenstrasse 57 7320 Sargans 076 478 98 76 

Vreni Kruse Mühliweg 14 9477 Trübbach 081 783 22 55 

Edi Scherrer Casaltastrasse 11 8892 Berschis 079 620 16 12 

 
 
 
 
 

SCHULLEITUNG Martin Egert  

Telefon / E-Mail  081 710 40 46 / martin.egert@ms-sarganserland.ch 

Das Schulleiterbüro ist wie folgt besetzt: Montag, 09.00 - 11.30, Dienstag 09.00 - 11.30 und  

13.30 - 17.00, Mittwoch 09.00 - 11.30 oder nach Vereinbarung 

Martin Egert  Saschielstrasse 13 7310 Bad Ragaz 079 662 39 12 

 
 
 
 
 

GESCHÄFTSPRÜFUNGSKOMMISSION 

Reto Hermann St. Gallerstrasse 57a 7320 Sargans 081 723 62 81 

Pirmin Riget Klosterstrasse 14 8887 Mels 076 548 47 93 

Sandra Schneider Rütistrasse 50 8877 Murg 081 738 19 33 

 
 
 
 
 

SEKRETARIAT Max Müller und Jeannette Ackermann 

 Postfach 28 
Charlottengasse 2 

 
8887 Mels 

Tel 081 723 53 81 
info@ms-sarganserland.ch 
www.ms-sarganserland.ch 

 
 
 
 

St. Galler Kantonalbank AG, IBAN: CH45 0078 1155 5001 8820 4 
 

 


