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EINLADUNG

zur 47. Mitgliederversammlung

Montag, 29. April 2019, Oberstufenzentrum Bad Ragaz

19.30 Uhr Mitgliederversammlung, anschliessend Apéro

Traktanden Mitgliederversammiung

1.

Protokoll der letzten Mitgliederversammlung
Antrag Vorstand: Protokoll genehmigen

Jahresberichte des Vereinsjahres 2018
Antrag Vorstand: Jahresberichte genehmigen

Jahresrechnung 2018 mit Bericht und Antrag der Geschéftspriifungskommis-
sion
Antrag Geschéftsprufungskommission: Jahresrechnung genehmigen

Aufnahme Neumitglieder

Festlegen der Mitgliederbeitrage
Antrag Vorstand: Mitgliederbeitrag bei Fr. 20.00 fur Einzel-, Fr. 100.00 fur Kollektivmitglieder
belassen

Budget 2019 mit Bericht und Antrag der Geschaftspriifungskommission
Antrag Geschéftspriifungskommission: Budget 2019 genehmigen

Antréage
Statuten Art. 9 Abs.2: Antrage sind bis 15. Marz schriftlich der Musikschulverwaltung einzu-
reichen — es sind keine Antrége eingegangen

Allgemeine Umfrage

Sehr geehrte Damen und Herren
Wir freuen uns, Sie am Montag, 29. April 2019 an unserer Mitgliederversammlung
im Oberstufenzentrum Bad Ragaz begriissen zu dirfen.

MUSIKSCHULE SARGANSERLAND

Der Vorstand



Protokoll der 46. ordentlichen Mitgliederversammlung der Musikschule Sarganserland

Montag, 30. April 2018, 19:30 Lofthotel Murg
Kurzfassung — das Original finden Sie unter www.ms-sarganserland.ch/verein

Vorsitz: Meinrad Gartmann, Prasident, Protokoll: Max Mller, Sekretariat

Prasident Meinrad Gartmann begrusst die Mitglieder und Gaste. Musikalisch wird die Mitgliederversammlung durch
das Ensemble der Talentschule Musik Bad Ragaz eréffnet, wofir sich der Vorsitzende herzlich bedankt. Mit der
Feststellung, dass die statuarischen Regularien zur Durchfiihrung der Versammlung erfillt wurden, erklart der Vor-
sitzende die Versammlung als eréffnet. Die Traktandenliste wird genehmigt. Auf der Prasenzliste haben sich 26
Einzel- und Kollektivmitglieder, 4 Stimmberechtigte Vertreter von Musikgesellschaften, 7 Delegierte von Leistungs-
trédgern und 3 Gaste eingetragen. Das bedeutet, dass 38 Stimmberechtigte Personen anwesend sind. Als Stimmen-
zahlerin wird Jeannette Ackermann vorgeschlagen und gewabhlt.

1. Protokoll der 45. Mitgliederversammlung der Musikschule Sarganserland
vom Montag, 25. April 2017, 19.30 Uhr, Rittersaal Schloss Sargans wird genehmigt

2. Jahresbericht 2017
Der Prasident Meinrad Gartmann berichtet, dass das ordentliche Geschaéft in sieben Vorstandssitzungen und
diversen Ressortsitzungen geregelt wurde. Das auf fiinf Personen verkleinerte Gremium arbeitete zuverlassig
und effizient. Geehrt und verabschiedet wurden die beiden langjahrigen und verdienstvollen Vorstandsmitglie-
der Bea Hobi und Margot Fah.
Das Hauptanliegen des Préasidenten, die klare Teilung in eine strategische und operative Fuhrung, wurde um-
gesetzt. Es gibt keine Zweigleisigkeiten mehr und die anstehenden Aufgaben kénnen sowohl vom verkleinerten
Vorstand wie auch von der aktuellen Schulleitung problemlos bewaltigt werden.
Schulleiter Martin Egert berichtet tiber die Herausforderungen, welche sich die Musiklehrer und die Musikschule
im veranderten gesellschaftlichen Umfeld stellen missen. Es gilt den Verénderungen in der Gesellschaft, an-
deren Bedurfnissen, der immer mehr eingeschrénkten zeitlichen Verfligbarkeit der Schiiler, auch bedingt durch
das grosse Freizeitangebot, Rechnung zu tragen und die diesbeziiglichen Rahmenbedingungen weiterzuent-
wickeln.

Die Musikschuler begeisterten in Gber 60 Vortragsiibungen ein grosses Publikum und zeigten, was sie im stillen
Kammerlein wahrend dem Unterricht gelernt haben. Der Hohepunkt der Konzertreihe war das Schuler-Lehrer-
konzert mit Melodien aus Film- und Salonmusik. Es war fur alle Beteiligten ein grossartiger Erfolg.

3. Jahresrechnung 2017 mit Bericht und Antragen der Geschéftspriifungskommission
Fr. 3'331'194.38 Einnahmen stehen Fr. 3'323'066.38 Ausgaben gegeniiber, was ein Uberschuss von
Fr. 8'128.00 ergibt. Der Gewinn wird auf die Rechnung 2018 vorgetragen.
Antrag 1 der GPK: Die Jahresrechnung 2017 sei vollumfénglich zu genehmigen und die Verantwortlichen zu
entlasten. Der Antrag wird ohne Gegenstimme genehmigt.

4. Aufnahme Neumitglieder
Die Aufnahme von 20 Neumitgliedern wird von der Mitgliederversammlung einstimmig bestatigt.
Mitgliederstand 2018: 397

5. Festlegen der Mitgliederbeitrage
Die Mitgliederbeitrage werden nicht erhéht.

6. Budget 2018
Es wird fur das laufende Jahr mit Ausgaben von Fr. 3'310°700.00 gerechnet, welche mit Beitragen in der Héhe
von Fr. 2°242’000.00 von Schulgemeinden und Elternbeitrédgen in der Hohe von Fr. 1°034°000.00 bezahlt wer-
den.
Antrag 2 der GPK: Das Budget, welches anlasslich der Budgetsitzung vom 30. Januar 2017 im Parkhotel
Wangs, mit den Delegierten der Schul- resp. Politischen Gemeinden besprochen wurde, sei zu genehmigen.
Wird von der Mitgliederversammlung ohne Gegenstimme genehmigt.
Antrag 3 der GPK: Dem gesamten Vorstand, dem Sekretariat, den Subkommissionen und allen Lehrkraften sei
fur ihre wertvolle Tatigkeit der beste Dank auszusprechen. Diesem Antrag wird mit dem Applaus der Anwesen-
den zugestimmt.

7. Verabschiedungen
Bea Hobi und Margot Fah werden als Vorstandsmitglieder, Margrith Graf als Mitglied der GPK verabschiedet
und ihr Einsatz zugunsten der Musikschule Sarganserland bestens verdankt.

8. Antrage
Es sind keine Antrége bei der MSS eingegangen

9. Allgemeine Umfrage
Meinrad Gartmann bedankt sich bei allen Lehrkraften, welche sich tagtéglich fur die Musikschilerinnen und
Musikschiler einsetzen. In den Dank eingeschlossen hat er seine Vorstandskolleginnen und -kollegen, den
Schulleiter und die Sekretariatsmitarbeitenden sowie die Mitglieder der Geschéftsprifungskommission.
Um 20.45 Uhr schliesst der Vorsitzende die Mitgliederversammlung und leitet zum gemdtlichen Teil tiber. Den
musikalischen Ausklang gestaltete wiederum das Ensemble der Talentschule Musik Bad Ragaz und alle sind
zum anschliessenden Apéro eingeladen.
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Liebe Vereinsmitglieder

Das ordentliche Geschéft regelte der Vorstand in sieben Vorstandssitzungen und
diversen Ressortsitzungen. Das Gremium arbeitete zuverlassig und effizient und es
herrschte stets ein konstruktives und freundliches Klima.

Am 1. Januar 2018 wurde mit der neuen Finanzsoftware gestartet und nach einigen
Anpassungen funktioniert das Programm schon recht gut. Im neuen Jahr werden
noch die letzten Anderungen eingebracht und dann sollte auch dieses Projekt ab-
geschlossen sein.

Fur mich persénlich ging ein weiteres Jahr als Prasident der Musikschule zu Ende.
Es war ein intensives und interessantes Jahr. Das 2. Halbjahr war gepragt von der
Suche nach einer Nachfolge fur den Schulleiter Martin Egert. Mit Emil Scheibenreif
haben wir mit Sicherheit einen wirdigen und guten Nachfolger gefunden, der auch
von den Musiklehrerinnen und Musiklehrern akzeptiert wird. Das Einfihrungspro-
gramm des neuen Schulleiters wurde zusammen mit Martin Egert ausgearbeitet und
garantiert uns einen reibungslosen Ubergang.

Jedes Unternehmen ist stark von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter abhangig,
das gilt auch fur die Musikschule. Nur zufriedene Angestellte tragen positiv zum
Ergebnis bei. Es ist wichtig, dass sich alle Lehrpersonen, Sekretariatsmitarbeiter,
Schulleiter und Vorstand mit der Musikschule Sarganserland identifizieren kénnen.
Dadurch ist gewahrleistet, dass sie auch gute Werbetrager der MSS sind.

Zum Schluss mdchte ich mich bei den Schultragern/Gemeinden und den Eltern, die
es den Kindern und Jugendlichen erméglichen, eine musikalische Ausbildung zu er-
halten, der Schulleitung, den Lehrkraften, dem Sekretariat und dem Vorstand recht
herzlich bedanken.

Wangs, Marz 2019
Meinrad Gartmann, Prasident
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Jahresbericht der Schulleitung 2018

Musikunterricht in der heutigen Zeit

Die Verédnderungen und Bedurfnisse in der Gesellschaft von heute zeichnen sich
auch im Musikunterricht ab. Fir die Schiler ist neben der Schule die zeitliche Ver-
fugbarkeit fir den Musikunterricht und das Uben, auch bedingt durch das grosse
Freizeitangebot, eingeschrankt. Die weitreichenden Interessen der Musikschiler
und die Mdéglichkeiten wie die des friihen Einstiegs in den Musikunterricht stellt die
Musiklehrpersonen vermehrt vor eine anspruchsvolle Aufgabe.

Um dieser Entwicklung Rechnung zu tragen, wurde in den Fachgruppen diese The-
matik aufgegriffen. In der Folge konnte eine instrumentenibergreifende Weiterbil-
dungsreihe geplant werden. So fanden im Herbst bereits methodische Kurse fir In-
strumentallehrpersonen wie die «Schneemann-Klaviermethode» und die «Suzuki-
Methode» statt. Weitere Kurse wie «Freude aufs Vorspiel» mit Mentalcoaching,
«Friher Anfang» mit Streichinstrumenten und der Kurs fur die Musikalische Grund-
schule mit «Rahmentrommeln» sowie ein Blockflétenkurs ergédnzen im Fruhjahr
2019 den Weiterbildungsblock. Die zukunftsorientierte Weiterbildung ist bei unseren
Musiklehrpersonen ein grosses Bedirfnis und von grosser Wichtigkeit fur eine er-
folgsversprechende Zukunft des Musikunterrichts.

Fachgruppensitzungen

In der ersten Februarwoche fanden die Fachgruppensitzungen der Instrumental-
und Gesangslehrpersonen sowie Ende Marz fir die Lehrerinnen der Musikalischen
Grundschule statt. Die Schulleitung informierte Uber Jahresablauf, Musikschulan-
I&sse und Neuerungen. Im Team wurden Projekte, Konzertvorhaben und wichtige
Themen diskutiert und ausgearbeitet.

Talentschule Musik Bad Ragaz

Im Schuljahr 2017/18 besuchten zwdlf Jugendliche die Talentschule in der Ober-
stufe Bad Ragaz. Sie profitierten von dem Angebot der Talentférderung mit dem
erweiterten Musik- und Theorieunterricht. An den abwechslungsreichen Talentschul-
konzerten vom 17. Januar in der Aula des Oberstufenzentrums Bad Ragaz und am
24. Januar im Oberstufenzentrum Seidenbaum Triibbach, prasentierten sie ihr Kon-
nen einem breiten Publikum. Nach erfolgreicher Eignungspriifung konnten auf das
neue Schuljahr 2018/19 weitere begabte Musikschiler in die Talentschule eintreten.
Insgesamt siebzehn Talentschiler/innen belegen nun die Facher Klavier, Keyboard,
Violine, Kontrabass, Gitarre, Zither, Harfe, Blockfléte, Fagott, Saxophon, Trompete,
Schlagzeug und Gesang. Das Interesse an der Talentschule Musik ist weiterhin
gross und am Informationsabend vom 7. November konnten die vorselektionierten
Talentschiler mit ihren Eltern und weitere Besucher Naheres dartber erfahren.
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Instrumentenvorstellungen

An den Vormittagen des 17. und 24. Marz fanden in Flums und Bad Ragaz die
Instrumentenvorstellungen statt. Im Plenum wurden alle Instrumente des Facher-
angebots durch ein Eréffnungskonzert mit verschiedenen Formationen aus Musik-
schilern und Musiklehrpersonen prasentiert und mit Informationen der Schullei-
tung ergénzt. In Flums machte die Jugendmusik Flums und in Bad Ragaz die Ju-
gendmusik Mels den Auftakt des Eréffnungskonzerts und sie prasentierten auch
ihre Instrumente. Das zahlreiche Publikum erhielt wertvolle Eindricke und Hin-
weise. Anschliessend durften die Kinder unter Anleitung der Musiklehrpersonen die
Instrumente ausprobieren. Als Unterstitzung fur die Wahl eines Instrumentes
diente ebenfalls der Instrumentenfihrer.

Mittwochs- und Freitagskonzerte

Am Mittwochskonzert vom 21. Marz im Institut Sancta Maria Wangs unter dem
Motto ,Friehligsmusig“ und am Freitagskonzert vom 23. Méarz im Dr. W. Zinn-Saal
der Klinik Valens unter dem Motto ,Musig flirs Gmuet“, waren die Instrumente viel-
faltig vertreten. Die Musikschiler musizierten vor grossem Publikum mit Musik aus
Klassik, Volksmusik, Folk, Musical und Pop auf einem beachtlichen Niveau. Weiter
wurden wahrend des ganzen Jahres Uber 60 Vortragsiibungen veranstaltet, welche
Wertvolles zur musikalischen Entwicklung der Musikschiler beigetragen haben.

Stufentests

Die freiwilligen Stufentests fur alle Instrumente fanden am 18./19. Mai im Schul-
haus Boglifeld Sargans statt. Teilgenommen haben insgesamt 41 Musikschuler/-
innen in den Fachern Klavier, Violine, Violoncello, Hackbrett, Gitarre, E-Gitarre,
Querfldte, Fagott, Klarinette und Saxophon. Alle Musikschuler erfillten die gestell-
ten Anforderungen. Das Zertifikat ,mit Auszeichnung® durften zwélf Schuler/innen
entgegennehmen.

Ensemblekonzert

Ein fester Bestandteil im Konzertkalender der Musikschule ist das traditionelle Kon-
zert im Alten Bad Pfafers. Die am Sonntag, 3. Juni aufgetretenen elf Formationen
in unterschiedlicher Besetzung trugen ihre Musikstlicke auf frische und unterhalt-
same Art vor. Den begeisterten Konzertbesuchern wurde im voll besetzten Abt-
Jodok-Saal einmal mehr das Musizieren der MSS-Ensembles und Talentschiiler
auf eindrlickliche Weise préasentiert.
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Lehrerkonvent und Weiterbildungstag

Der Lehrerkonvent vom Mittwoch, 15. August wurde musikalisch von den Talent-
schilerinnen Jaimee und Janessa Embley mit Violine und Harfe eindrucksvoll er-
offnet. Nach den Anfangsthemen Talentschule und Stufentests hielt Urs Eisenbart
einen Vortrag mit einer anschliessenden Fragerunde Uber das Thema «Beziehung
als Schlissel erfolgreichen Unterrichtens und Lernens?» In den Fachgruppenge-
sprachen nach der Pause konnten die Vertreter der Fachgruppen gewahlt, ver-
schiedene Aufgabenpunkte besprochen und Erfahrungen ausgetauscht werden.
Anschliessend wurden die MSS-Termine fir das Schuljahr 2018/19 sowie wichtige
Informationen abgegeben. Ein aktuelles Thema war auch das bevorstehende
Schuler-Lehrerkonzert und diesbezigliche Ideen fir nachstes Jahr. Die Lehrer-
schaft durfte auch die erfreuliche Entwicklung mit der Zunahme der Schilleranmel-
dungen von etwa 4 % gegenlber dem Vorjahr entgegennehmen. Prasident Mein-
rad Gartmann informierte Uber die Neuerungen und Verantwortlichkeiten an der
MSS und nahm die Ehrungen vor. Der Weiterbildungstag gehérte der Probenvor-
bereitung fir das Schiler-Lehrerkonzert aller mitwirkenden Musiklehrkrafte.

Schiiler-Lehrerkonzert

Die dritte Auflage des «MSS-Jahreshighlights» mit dem Schiler-Lehrerkonzert
vom Sonntag, 23. September fand erstmals im Sternensaal in Wangs statt. Die
Konzertauffilhrung unter dem Motto "Musik aus Folk, Pop und Jazz" mit Musik- und
Talentschilern, ihren Musiklehrpersonen sowie Ehemaligen und einer Gruppe mit
Primarschulern aus Mels war fir alle Mitwirkenden ein grossartiger Erfolg. Den Auf-
takt des dreiteiligen Programms machte das 70-képfige Orchester mit Irish Folk
und Tango mit 13 verschiedenen Instrumenten unter der Leitung von Elisabeth
Plaku. Es nahm das Publikum in die irische und argentinische Welt mit und verzau-
berte es mit sanften und rassigen Klangen. Viel Temperament und Bewegung
brachte der zweite Teil mit dem Kinderchor siMpSonS und der 5-képfigen Begleit-
band, Solistin Claudia Saborowski und der Dirigentin Christine Sonder auf die
Buhne. Bekannte Pop- und Rockklassiker bekamen durch die einstudierten Cho-
reographien ein besonderes Gesicht. Den Schlusspunkt setzte die fir dieses Pro-
jekt zusammengestellte Big Band der MSS unter der Leitung von Patrick Rothen-
berger mit Jazznummern vom Feinsten. Es wurde schwungvoll und auf beachtli-
chem Niveau mit fetzigen Instrumentalsolos musiziert. Die Uberaus vielen Konzert-
besucher im vollbesetzten Saal waren begeistert von dem Gebotenen der Giber 130
Mitwirkenden und sie bedankten sich mit anhaltendem Applaus.

Workshops fiir Jugendliche und Erwachsene

Im Frihling und Herbst sind die angebotenen Kurse fur Gitarre, Klavier, Weih-
nachtsmusizieren mit dem Musikschulorchester, Mundharmonika und Bluesband
von zahlreichen Teilnehmerinnen und Teilnehmern genutzt worden. Dies zeigt,
dass das Angebot mit den MSS-Workshops geschatzt wird.
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Zusammenarbeit mit Jugendmusiken

Zur Férderung der Zusammenarbeit zwischen Musikschule und Musikvereinen fan-
den Gesprache zwischen der Schulleitung und den Kreisverantwortlichen der Ju-
gendmusiken Sarganserland und Werdenberg statt. Angestrebt wird die gegensei-
tige Unterstlitzung mit einem férderlichen Austausch betreffend Ausbildung, Ideen
und Projekten. Weitere Akzente wurden diesbezliglich auch mit der Mitwirkung von
Jugendmusiken in den MSS-Instrumentenvorstellungen gesetzt.

Adventskonzert

Im Adventskonzert vom Sonntag, 2. Dezember in der evangelischen Kirche Wa-
lenstadt konnten 40 mitwirkende Musikschiler/innen und die verschiedenen En-
sembles mit Musik unterschiedlicher Stilrichtungen und ihren Darbietungen tber-
zeugen. Die Zuhdrer durften in einem fliessend gestalteten Konzertablauf ein ab-
wechslungsreiches Konzert geniessen. Das Musizieren in der Kirche im Chorraum
und auf der Empore gaben dem Konzert, neben der grossen Instrumentenvielfalt,
einen stimmigen Rahmen.

Dank

Das erfolgreiche Musikschuljahr 2018 mit tollen Anldssen liegt hinter uns. Einen
grossen Verlust mussten wir durch den Todesfall unseres geschétzten Violinleh-
rers Claudio Toldo hinnehmen. Wir werden ihn in dankbarer Erinnerung behalten.
Ein herzliches Dankeschodn geht an das Kollegium der Musiklehrpersonen, Sekre-
tariat und den Vorstand fir das grosse Engagement und die angenehme Zusam-
menarbeit. Den Schulen und Eltern danke ich fur das Vertrauen in unsere Arbeit
und den Vereinsmitgliedern fir ihre Treue zur Musikschule Sarganserland.

Mels, im Februar 2019 Martin Egert, Schulleiter
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Erfolgsrechnung 2018 und Budget 2019

(Zusammenfassung)
Aufwand Budget 2018 Rechnung 2018 Budget 2019
Vorstand 48'000.00 42'686.80 48'000.00
Schulleitung & Verwaltung 240'600.00 240'872.05 249'900.00
Lehrkrafte 2'464'300.00 2'534'484.50 2'638'600.00
Sozialversicherungsaufwand 420'000.00 420'983.21 438'000.00
Reisespesen Lehrer 33'000.00 36'171.00 37'000.00
Lehrerfortbildung & Ubriger Personalaufwand 9'000.00 5'764.95 11'400.00
Verein 3'800.00 3'857.40 3'900.00
Einkauf Material 5'000.00 6'262.60 25'000.00
Konzertaufwand 13'000.00 16'070.32 22'600.00
Raumaufwand 25'500.00 23'847.50 25'000.00
Informatikaufwand 11'200.00 9'868.25 12'700.00
Ubriger Sachaufwand 37'300.00 38'095.13 35'500.00
Total Aufwand 3'310'700.00 3'378'963.61 3'547'600.00
Ertrag
Schulgeldeinnahmen / Elternbeitréage 1'034'000.00 1'003'871.95 1'050'000.00
Mitgliederbeitréage 11'500.00 10'220.00 10'500.00
Spenden 700.00
Konzerteinnahmen 3'500.00 4'425.20 3'000.00
Beitrage der Leistungstrager fur Instrumentalunterr.  1'862'000.00 1'948'766.00 2'058'800.00
Beitrage der Leistungstrager Musikalische Grundschule  380'000.00 384'507.00 397'200.00
Ruckerstattung Talentschulkosten 17'000.00 21'910.20 26'500.00
Verschiedene Ertrége 3'000.00 7'996.06 1'600.00
Total Ertrag 3'311'000.00 3'382'436.41 3'547'600.00
Vortrag / Gewinn 300.00 3’472.80 0.00
Bilanz per 31. Dezember 2018
Aktiven Stand 01.01.  Stand 31.12.
Kassa 2'569.30 581.00
Postcheck 6'194.11 9'220.51
Bank KB Mels, Vereinskonto 466'758.42 478'149'78
Guthaben 7'038.05 8'909.15
Total Aktiven 482'559.88 496’860.44
Passiven
Kreditoren 25'506.11 73'158.66
Ubrige Kurzfristige Verb. / Rechn. Abgrenzungen 208'852.55 186'816.76
Fonds zur Férderung der Musik 15'175.02 15'175.02
Reserve fur Anschaffungen 18'489.00 3'700.00
Eigenkapital 206'409.20 206 409.20
Gewinnvortrag 8128.00
Gewinn 8128.00 3'472.80
Total Passiven 482'559.88 496’860.44
Zur Gewinnverteilung seht folgender Betrag zur Verfiigung:
Jahresgewinn 2018 3'472.80
Gewinnvortrag aus Jahresrechnung 2017 8'128.00
Total 11'600.80
Vorschlag Gewinnverwendung 2018
Kollekten Konzerte zu Konto Fond zur Férderung der Musik 4'425.20
Spenden Verein zu Konto Fond zur Férderung der Musik 700.00
Restbetrag Vortrag auf neue Rechnung 2019 6'475.60
Total 11'600.80
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Erlauterungen zur Jahresrechnung 2018

Die Musikschule Sarganserland fuhrte 2018 ein neues Buchhaltungssystem ein.
Das hatte zur Folge, dass die Kontierung geandert wurde.

Die Besoldungssatze der Lehrpersonen wurden gegeniber 2017 nicht erhéht, der
ordentliche Stufenanstieg wurde aber gewéhrt. Im dritten aufeinanderfolgenden
Jahr stieg die Anzahl der unterrichteten Wochenstunden Instrumentalunterricht und
auch die Wochenstunden fir Musikalische Grundschule (MGS) leicht an. Dement-
sprechend erhdhten sich die Lohnkosten fir die Lehrpersonen.

Der Vorstand und die Schulleitung legt grossen Wert darauf, dass sich unsere jun-
gen Musikanten mit ihren Lehrern einem grésseren Publikum prasentieren kénnen.
Der Aufwand fir die Konzerte wurde fiir das Jahr 2018 héher budgetiert und trotz-
dem wurde dieser Budgetposten leicht tberschritten. Fur die Musikschule sind die
verschiedenen Konzerte eine Art Visitenkarte und die beste Werbung fiir Kinder
und Jugendliche, ein Instrument zu erlernen.

Von den, in den Vorjahren gebildeten Riickstellungen fir die Anschaffung der Be-
triebssoftware, wurden Fr. 14'789.00 aufgel®st.

Wochenstunden

Durchschnitt 2017 637 WoStd davon 78 WoStd MGS
Durchschnitt 2018 660 WoStd =+3.7 % davon 82 WoStd MGS
Budget 2019 690 WoStd = +4.45% davon 83 WoStd MGS

Die Kollekten der Konzerte und Spenden an den Verein sollen kinftig in den Fond
zur Férderung der Musik fliessen. Daraus werden dann Instrumente fir die Musik-
schule und dergleichen angeschafft. Es kdnnen auch finanzielle Hartefalle von El-
tern, die das Schulgeld nicht bezahlen kénnen, subventioniert werden. Auf diese
Weise kommen die Spenden direkt den Musikschilern zugute.

Der Restbetrag des Jahresgewinns wird auf die ndchste Rechnung vorgetragen.

Budget 2019

Die Besoldungsséatze werden wiederum gegeniiber dem Vorjahr nicht erhéht, der
ordentliche Stufenanstieg wird gewahrt. Die L6hne werden gemass der Lohntabelle
Verband St. Galler Volksschultrager (SGV) berechnet.

Obwohl die Schilerzahlen und Wochenstunden Instrumentalunterricht nun bereits
drei Jahre nacheinander angestiegen sind, wird erneut ein Anstieg von 4,5% bud-
getiert. Beim Fach Musikalische Grundschule wird wieder mit 83 Wochenstunden
gerechnet.

Aufgrund des Schulleitungswechsels wurden die Kosten fur Schulleitung und Ver-
waltung héher budgetiert.

Geplante Anschaffungen:
Neue Homepage Fr. 20'000.00
Weitere Anpassungen Betriebssystem Fr. 5'000.00
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Sehr geehrter Herr Prasident
Sehr geehrte Damen und Herren

Als Kontrollorgan der Musikschule Sarganserland haben wir die Buchfiihrung und die Jahresrechnung
(Bilanz und Erfolgsrechnung) sowie die Geschaftsfiihrung der Musikschule Sarganserland fiir das per
31.12.2018 abgeschlossene Geschéftsjahr geprift.

Fur die Jahresrechnung und die Geschaftsfiihrung ist die Verwaltung verantwortlich, wahrend unsere
Aufgabe darin besteht, die Jahresrechnung und die Geschéftsfiihrung zu priifen und zu beurteilen.

Wir bestdtigen, dass wir die Anforderungen hinsichtlich Befahigung und Unabhangigkeit erfillen.
Buchfiihrung

Unsere Priifung erfolgte nach anerkannten Revisionsgrundsédtzen, wonach eine Priifung so zu planen und
durchzufiihren ist, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung mit angemessener Sicherheit
erkannt werden. Wir priiften die Posten und Angaben der Jahresrechnung anhand von Stichproben.

Ferner beurteilten wir die Anwendung der massgebenden Rechnungslegungsgrundsitze, die wesentliche
Bewertungsentscheide sowie die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes. Bei der Priifung der
Geschéftsfiihrung wird beurteilt, ob die Voraussetzungen fiir eine gesetzes- und statutenkonforme
Geschéftsfiihrung gegeben sind; dabei handelt es sich nicht um eine Zweckmassigkeitsprifung.

Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine ausreichende Grundlage fiir unser Urteil bildet. Die
Buchhaltung wurde wie gewohnt sauber und ordnungsgemass gefiihrt.

Wir konnten uns von der Vollstindigkeit der gepriiften Rechnung und der Ubereinstimmung mit der

Buchhaltung Uberzeugen.

Verwaltung

In diversen Vorstands- und Kommissionssitzungen wurden die anfallenden Geschafte bewidltigt. Die
sauber abgefassten Protokolle geben umfassend Aufschluss liber die grosse und pflichtbewusste Arbeit.
Gemdss unserer Beurteilung entspricht die Geschaftsfiihrung den gesetzlichen Bestimmungen und den
Statuten.

Antrage
Auf Grund unserer Priifung stellen wir Ihnen die nachstehenden Antréage:

1) Die Jahresrechnung 2018 sei vollumfanglich zu genehmigen und die Verantwortlichen zu
entlasten.

2) Das Budget, welches anldsslich der Budgetsitzung vom 28. Januar 2019 im Parkhotel, Wangs, mit
den Delegierten der angeschlossenen Schul- resp. Politischen Gemeinden besprochen wurde, sei
zu genehmigen.

3) Dem gesamten Vorstand, dem Sekretariat, den Subkommissionen und allen Lehrkraften sei fur
Ihre wertvolle Tatigkeit der beste Dank auszusprechen.

Mels, 7. Marz 2019

Die Revisoren

Reto Hermann, Sandra Schneider Pirmin Riget
Sargans Quarten Mels
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Neumitglieder 2018

Backerei-Konditorei Spirig
Heeb Armin

Heinz Patrick und Nadine
K&éppel Manuel und Daria
Lenherr Nina
Lindner-Golombek Anke
Mdaller Karin

Sele Michael und Esther

Hauptstrasse 23

Dr. Albert Schéadler-Strasse
Palmerisstrasse 2

Partana 5
Oberfelsbachstrasse 16
Chriesiléserweg 5

Im Tscherfinger 12
Grossfeldstrasse 43

Zimmermann Stefan und Sandra Flurweg 4

Kollektiv- und Einzelmitglieder 404

9476 Weite
9492 Eschen
7324 Vilters
9478 Azmoos
9473 Gams
7310 Bad Ragaz
8888 Heiligkreuz
7320 Sargans
7323 Wangs

Mit dem Mitgliederbeitrag unterstitzen die Mitglieder die Arbeit und Bestrebun-
gen der Musikschule Sarganserland und helfen mit, die musikalische Erzie-
hung der Schiler/-innen und Jugendlichen zu tragen und zu férdern.

Unsere Musikschilerinnen und Musikschiler gestalten in Konzerten, Musik-
vereinen, Orchestern, Ensembles, Bands, Chéren und in der Jugendarbeit das
kulturelle und soziale Leben des Sarganserlandes und der Wartau mit. Die
Musikschule Sarganserland schafft dafir die nétigen Voraussetzungen.

Mitgliederbeitrag
Einzelmitglieder

Fr. 20.00

Kollektivmitglieder (Vereine, Firmen, Gemeinden/Korporationen) Fr. 100.00

MSS Akustik-Gitarrenensemble

Neumitglieder 13



Musiklehrerinnen und Musiklehrer
Im Jahr 2018 unterrichteten an der Musikschule Sarganserland 54 Musiklehrkrafte.

Jubildum fur 5, 15, 25, 30, 35 und 40 Dienstjahre an der MSS

Daniela Candrian 5 Jahre
Nina Lenherr 5 Jahre
Simon Andenmatten 15 Jahre
Geza Kalmar 15 Jahre
Ursula Kessler 25 Jahre
Gaby Triet 25 Jahre
Martin Egert 30 Jahre
Sonja van Schie 35 Jahre
Lisbeth Willi 40 Jahre

Austritte per 31. Juli
Romy Toldo Gitarre
Kathy Zogg Wildhaber MGS / Blockfléte

Pensionierung per 31. Juli
Gaby Triet MGS / Blockflte

Verstorben am 8. Oktober
Claudio Toldo Violine
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Adressliste Schuljahr 2018/19

VORSTAND

Prasident Meinrad Gartmann

Vizeprasident Edi Scherrer

Meinrad Gartmann Vilterserstrasse 5 7323 Wangs 079 467 65 18
Roland Kohler Katzenbachstrasse 10 8888 Heiligkreuz 0794457575
Anina Kreis Unterrainstrasse 3a 7310 Bad Ragaz 076 478 98 76
Vreni Kruse Muhliweg 14 9477 Tribbach 0817832255
Edi Scherrer Obdorfstrasse 7 8873 Amden 079620 16 12

SCHULLEITUNG Martin Egert

Telefon / E-Mail 081 710 40 46 / martin.egert@ms-sarganserland.ch

Das Schulleiterbiro ist wie folgt besetzt: Montag, 09.00 - 11.30, Dienstag 09.00 - 11.30 und
13.30 - 17.00, Mittwoch 09.00 - 11.30 oder nach Vereinbarung

Martin Egert Saschielstrasse 13 7310 Bad Ragaz 079 662 39 12

GESCHAFTSPRUFUNGSKOMMISSION

Reto Hermann St. Gallerstrasse 57a 7320 Sargans 081723 62 81
Pirmin Riget Klosterstrasse 14 8887 Mels 076 548 47 93
Sandra Schneider Rutistrasse 50 8877 Murg 081738 19 33

SEKRETARIAT Max Miiller und Jeannette Ackermann

Postfach 28 Tel 081 723 53 81
Charlottengasse 2 8887 Mels info@ms-sarganserland.ch
www.ms-sarganserland.ch

St. Galler Kantonalbank AG, IBAN: CH45 0078 1155 5001 8820 4







